Almanya’da Yasayan Yiiks

A

itelikli Tiurk Gogmeénler -

&

Beyin Gociiniin Yeterince Farkinda Miy1z?

( jumhuriyet’in kurulus yilla-
rinda, kurucu kadrolarin 6n-
gOriisii ve vizyonu sayesinde

onlarca yetenekli insan Tiirkiye’ye

katki saglamalari i¢in yurtdigina egi-
time gonderilmisti. Bu, Tiirkiye’yi
bilim, teknoloji ve sanayi alaninda
kalkindirmak igin uygulanan, uzun
vadeli olmasi planlanan bir politikay-
di. Ne yazik ki, kurulus yillarindan
sonra iilkenin yonetimine bir daha
bu vizyon hakim olamadi. Aradan
gecen doksan yilda TUBITAK gibi
kurumlar insanlarin Tiirkiye diginda
egitim gormelerine katki saglasalar
da, bunlar Tiirkiye’nin ihtiyaglarina
cevap verecek uzun vadeli ¢oziimler
olmaktan ziyade, bireysel diizeyde
fayda saglama olarak kaldi. Bugiin
gelinen noktada ise, yiiksek Ogre-
nim diizeyinde egitim gérmiis birgok
geng, Tirkiye’nin sosyo-politik ve
ekonomik sartlarinin da etkisiyle

Tiirkiye’yi terk etme ve hayatlarini
baska iilkelerde devam ettirme arayi-
sinda... Tirkiye ise bu biiyiik beyin
gbclinii engelleyebilecek gibi durmu-
yor. Boyle bakinca, Almanya’da ya-
sayan yiiksek nitelikli Tiirk go¢men-
ler hakkinda, gogiin basladig elli bes
yil dnceden bugiine pek bir ¢alisma
yapilmamasi sasirtict goriilmemeli.

Gonillii bir arastirmanin meyvesi
olan bu yazi ile bizler, Tiirkiye’deki
ilgili kurum ve kuruluglart Alman-
ya’da yasayan yiiksek nitelikli Tiirk
goemenler konusunda bilgilendirme-
yi ve bu alanda atilacak politik adim-
lara bir nebze olsun katki saglamay1
hedeflemekteyiz.

Giris

Diinyanin 6nde gelen bilim, teknoloji
ve sanayi gelistiricisi Almanya, 1950
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“Bu millet ve
memleket ilme irfana
cok muhtac; tahsil
yapmis diploma
almug gelmis olanlart
korumak kadar
dogal ve liizumlu
bir sey olmaktan
baska egitim ve
ogretim gormek icin
ilim ve fen almak
icin Avrupa’ya,
Amerika’ya ve her
tarafa ¢ocuklarimizi
gondermeye
mecburuz ve
gonderecegiz. Ilim,
fen ve ihtisas ve
sanat nerede varsa
gidip ogrenmeye
mecburuz.”

Mustafa Kemal
Atatiirk




yilindaki “ucuz ig giicii” ihtiyacindan farkli olarak
bugiin; bilim, teknoloji ve sanayi alanindaki konu-
munu siirdiirebilmek i¢in yiliksek nitelikli geng niifusa
ihtiyag duyuyor. 2011 yihinda Federal istihdam Dai-
resi Bagkani Frank-Jiirgen Weise, demografik yapisi
gittikce degisen Almanya’da, iki milyon “nitelikli”
goecmene ihtiyag duyuldugunu agiklamisti'. Bunun
iizerine kendi ihtiyag¢larin1 ve kabiliyetlerini iyi bilen,
akademik ve mesleki olarak donanimli bir niifusun Al-
manya’ya gociinii hizlandirmak igin gesitli uygulama-
lar da baslatildi. Ornegin; 2012 yilinda yiiksek nitelikli
goemenlerin oturum ve ¢aligma izinlerine yonelik dii-
zenleme niteligi tagtyan Blaue Karte EU? uygulamasi
baglatildi. Avrupa Birligi (AB) ile paralel baslayan bu
stirecte Almanya, AB’den farkli olarak, belli alanlarda
faaliyet gosteren kisiler i¢in (matematikgi, doga bilim-
ci, miithendis, enformasyon ve iletisim teknolojileri
alaninda akademisyen, doktor (dis¢i haric) vb.) Blaue
Karte EU vizesi alma sartlarini kolaylastird1 (2017 igin
yillik briit 50.800 Avro maas yerine 39.624 Avro maas
yeterli goriiliiyor)®. Bu sayede Italya ve Ispanya gibi
AB i iilkelerinden gb¢ almanin yani sira yiiksek nitelikli
Tiirk gogmenleri de Almanya’ya ¢ekecege benziyor.
Buna ek olarak, iiniversitelerdeki ingilizce program
sayisinin artmasi da bu gogiin artigini hizlandirtyor.

Tam sayis1 bilinmemekle birlikte, bugiin Alman-
ya’da ozellikle yiiksek 0grenimini siirdiiren ciddi
sayida yiiksek nitelikli Tiirk gogmen oldugu tah-
min ediliyor. Bu profilin go¢iiniin, Almanya i¢in
kazang hanesine yazilirken, Tiirkiye i¢in bir kayip
haline geldigi ise su gotiirmez bir gercek. Beyin
gbclinlin, Miifit Aksoy’un deyimi ile Kelebeklerin
Gogii’ntin®, Tiirkiye’nin ekonomik, sosyal ve de hu-
kuki anlamda i¢inde bulundugu belirsiz ve giivensiz
ortam nedeniyle daha da hiz kazandig1 bu giinlerde,
Tiirkiyenin ilgili kurum ve kuruluslart ile Alman-
ya’daki mevcut nitelikli insan giicii potansiyelinin
farkina varmasi ve bunu degerlendirmesi onemli-
dir. Bu niifusun iilkemizin bilim, teknoloji ve sa-
nayi odakli gelisimine faydali olabilmesi amaciyla
Tiirkiye’ye yonelmesini ya da ortak calismalarda
yer almasini saglayacak uzun vadeli politikalar ha-
zirlanmasi gerektigi ortadadir. Bu kapsamda goniil-
li yiiriitiilen bu arastirmanin, Almanya’da yasayan
yiiksek nitelikli Tiirk gogmenlerin Tiirkiye nezdin-
deki bilinirliligini arttirma konusunda ilgili politika-
lara katki saglayacagini timit etmekteyiz.
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Arastirmanin Kapsami

“Almanya’da Tiirk Olmak™ isimli ¢alisma, Tiirki-
ye’de en az on bes yil yasamis ve ardindan yiik-
sek 0grenim gormek (lisans sonrasi) ya da kariyer
yapmak amaciyla Almanya’ya go¢ etmis Tiirkler’i
kapsamaktadir. “Yiiksek nitelikli” olarak tanimla-
nan bu profilin Almanya’da edindikleri tecriibeler,
yasadiklar1 sorunlar, Tiirkiye’deki kurumlarla ve
yakinlariyla olan iliskileri, Tiirkiye’ye geri donme-
yi diigliniip digiinmediklerini incelemeye ydnelik
olarak Ekim 2015-Temmuz 2016 siirecinde internet
tizerinden bir anket ¢aligmasi yiriitiilmistiir. Ardin-
dan Almanya’da yasayan Tirkiye kokenli seckin
kisiler ile sdylesiler gergeklestirilmistir.

Bu kapsamda yaziin ilk boliimiinde, bahse konu
olan yiiksek nitelikli Tiirk gd¢menlerin analizine
bes baslik halinde yer verilmektedir: demografik,
calisan kesim, 6grenim goren kesim, giindelik hayat
ve Tiirkiye ile iliskiler. Ikinci kisminda, segkin ki-
siler ile yapilan goriigmelerden alintilar aktarilmas,
son kisimda ise Almanya’ya go¢ eden bu kesimin
Tiirkiye’ye katki saglayabilecekleri ve ayni zaman-
da Almanya ve Tiirkiye arasinda bilim-teknoloji-sa-
nayi politikalar1 ekseninde nasil koprii gorevi gore-
bileceklerine dair oneriler paylasiimistir.

Yiiksek Nitelikli Kavrami Neyi ifade
Etmektedir?

Almanya Federal Istatistik Dairesi yiiksek nitelik-
li kisileri "doktorasi olan ve olmayan uygulamali
bilimler iiniversitesi ya da yliksekokul mezunlar1"
olarak tanimlamustir*. Ayrica, Almanya Ikamet Ka-
nunu’nun on sekiz. maddesi (AufenthG.) ve Nite-
likli Eleman ve Akademisyenler icin Yerlesim Iz-
ni’nin on dokuzuncu. maddesine gore bu profilin:
0zel nitelikli bilgiye sahip bilim insanlari, dnemli
fonksiyonda egitim personeli veya onemli fonksi-
yonda bilimsel ¢alisanlar ve kalifiye uzmanlar ve
benzer egitime sahip nitelikli elemanlar1 kapsamasi
gerekmektedir* °. Bu ¢aligma kapsaminda ise yiik-
sek nitelikliler, iniversite 6grenimini tamamlamis,
halihazirda kariyer ya da yiiksek &grenimine Al-
manya’da devam eden Tiirk gdg¢menleri ifade et-
mektedir.



Anket Sonuclari

a. Demografik Bilgiler

Diizenlenen gevrim i¢i ankete Almanya genelinde
toplam iki yiiz kirk dokuz kisi katilmis olup bunlarin
%61 1 erkek ve %39’ukadindir. Katilimcilarin biiyiik
cogunlugu (%64) lisans 6grenimlerini Tirkiye’de
tamamlamistir. Katilimeilarin = %42’°sinin -~ gegici,
%35’inin ise kalic1 oturum iznine sahip oldugu ve
yaklasik olarak %]17’sinin Alman vatandashigina
gectigi tespit edilmistir.

b. Calisan Kesime Dair Bilgiler

Ankete katilan iki yiiz kirk dokuz kisiden yiiz
elli dokuz c¢alisan konumundadir. Bu Kkisilerin
%62’si Almanya ekonomisinin temelini olusturan
miithendislik alaninda, %30’u iktisadi ve idari
bilimler, temel bilimler ile sosyal bilimler alaninda
ve geriye kalan 9%10’luk dilim ise hukuk, tip,
mimarlik, siyasi bilimler ve giizel sanatlar alaninda
calistigini belirtmistir (Sekil 1).

Bunun yani sira, katilimecilarin yaklasik %801
O0grenim gordiikleri calistiklarini
belirtmiglerdir. Bu yiiksek orandan yola ¢ikarak,
Almanya’da yiliksek Ogrenim ve i3 piyasasi
arasindaki iliskinin verimli ¢alistigt  yorumu
yapilabilir. Ayrica ¢alisanlarm %70’lik bir kismu,
calistiklar1 isyerinde daimi kadroya sahip iken,
%20’lik bir dilim gegici kadroya sahip oldugunu
belirtmistir. Geriye kalan kisiler ise gegici gorevli
ya da danigman olarak ¢aligmalarini siirdiirmektedir.
Bu durumda, Tiirkiye’den gog eden yiiksek nitelikli
Tirklerin, Almanya’daki calisma hayatlarinda
bir nevi ¢aligma garantisini sagladiklar1 ve bunun
Almanya’ya entegrasyon agisindan olumlu katki
yapacagi ¢ikariminda bulunabilir.

alanda

Ayrica ankete katilan calisan kesimin yaklagik
yarisinin  bes yildan az siiredir Almanya’da
ikamet etmekte olup, heniiz Alman vatandasligina
geemedigi sOylenebilir. %23’likk bir kesim ise on
bes yildan fazla siiredir Almanya’da yasamaktadir
ve bu nedenle bu kisilerin biiytik bir cogunlugunun
Alman vatandagligima gegme imkan1 oldugu
sOylenebilir. Alman vatandashigina gegen Tirk
gbcmenlerin, entegrasyon/uyum/katilimi gelistirme
anlaminda olumlu katkilar1 oldugu varsayilabilir.
Bu sayede yasadiklar yerlerde se¢gme ve segilme

hakkina sahip olabilmekte ve haklarini daha aktif
bir sekilde arayabilmekteler. Ote yandan ise, bu
kesim Tiirk vatandasi olma haklarindan mahrum
kalacaktir.

Calisma hayatinda en yogun kullanilan dil Almanca
olmakla birlikte, katilimcilarm %80°e yakini ¢ali-
sirken Ingilizce kullanabildiklerini belirtmistir. Bu
durumda, Tiirkiye’den gelen yiiksek nitelikliler i¢in
Almanya’ya entegre olmada Ingilizce nin kolaylas-
tiriet bir etken oldugu ve ayrica Almanya’nin daha
fazla nitelikli beyin giiciinii cekmeye ve elde tutma-
ya c¢alistig1 yorumu yapilabilir.

Ankete katilan kisilerin yaklasik %70’lik bir
kismi1 isinden ve aldiklar
oldugunu, sadece %7’lik bir kesim iginden memnun

maastan memnun

olmadigini aktarmistir. Bu pozitif durumun, yiiksek
nitelikli Tiirk gd¢menlerin is tercihi yaparken daha
bilingli hareket etmelerinden dolay1 kaynaklandig
sOylenebilir.

Almanya’ya go¢ etmis yiiksek nitelikli Tiirklerin
calisirken en ¢ok dil (Almanca) konusunda sikinti
yasadiklar goriilmiistiir. Bunun yam sira kiiltlir ve
konaklama ile ilgili sikint1 yasayanlarin da orani az
degildir. Ek olarak sadece %6’lik bir kesim ¢aligma
hayatinda din konusunda sorun ile karsilastigini be-
lirtmistir. Biiylik bir cogunluk ise ¢aligma hayatinda
hicbir sikint1 yagsamadigini aktarmistir (Sekil 1).

Ankete katilanlarm yarisindan fazlasi, goc tilkesi
olarak Almanya’yr tercih etmelerinin en Onemli
sebebinin kariyer beklentileri oldugunu belirtmistir.
Benzer sekilde daha iyi ekonomik kosullara sahip
olmasi da Almanya’nin tercih edilmesinde 6nemli
bir etken olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Bunlarin
yani sira politik, ailesel ve kisisel sebepler de
Almanya’ya gelme nedeni olarak paylagilmistir
(Sekil 1).

c. Ogrenim Géren Kesime Dair Bilgiler

Anket katilimcilariin %36’s1 Almanya’da 6grenim
gormektedir. Bu kisiler, 6grenim i¢in Almanya’ya
gelmis olmalarinin en 6nemli sebebini, ¢alisan ke-
simde oldugu gibi kariyer gelisimi olarak belirtmis-
tir. Diger gerekgeler: ekonomik, politik ve ailesel
nedenler olarak paylasilmistir (Sekil 1).
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B Sekil T Calisan ve 6grenim goéren kesimin analiz sonuglari
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Ogrenim sirasinda en sik karsilasilan sorunun dil
ile alakali oldugu goriilmektedir (%59). Bunu ko-
naklama (%45), okul sistemine adaptasyon (%40),
kiiltiirel konular (%39) izlemektedir. Katilimeilarin
%20’si 6grenim siirecinde herhangi bir sikint1 yasa-
madiklarini belirtmiglerdir ve yalnizca %2’si din ile
ilgili sorun yasadigini ifade etmistir (Sekil 1).

Katilimcilar, Almanya’da 6grencilik sirasinda ek ge-
lir ve tecriibe kazanma imkanlarinin genisligi (%85),
Ogrenim sirasinda endiistri ile igbirligi olanaklarinin
¢oklugu (68%), uygulamali ders sayisi (%68), su-
num yapma siklig1 (%57) ve staj siiresi ve uzunlugu
(%53) gibi uygulamalarin Tiirkiye’ye aktarilmasinin
faydal1 olacagini belirtmistir.

d. Giinlik Hayat

Anket sonuclarina gore, katilimcilarin biiylik ¢o-
gunlugu giinliilk hayatlarinda dil (Almanca) konu-
sunda sikint1 yasarken, %26°s1 kiiltiirel aligkanliklar
ve %17.5’1 ise yemek aliskanliklari ile ilgili sikinti
yasadiklarini belirtmistir. Buna ek olarak katilimci-
larin sadece %3.8°1 glinliik hayatlarinda dini konu-
larda sorun yasadigini belirtmistir. Bu oranin diigiik
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olmasindaki en 6nemli sebep, Alman toplulumunun
cogunlukla farkl: kiiltlirlere karsi anlayisli olmasi ve
ayrica Almanya’da neredeyse her sehirde Miisliiman
kiiltiirlinii yasamaya imkan tantyan kurum, kurulus-
larin bulunmasi seklinde yorumlanabilir.

Katilmcilarin ¢ogu (%53), sosyal hayatlarinda en
cok Tiirkler ile bir araya geldigini belirtmis olup,
%30’u Almanlarla, %16°s1 ise diger milletlerden ki-
silerle bir araya geldigini aktarmistir. Buradan yola
cikarak, incelenen profilin Almanya’daki yasamlari
esnasinda sikint1 ¢ekmediklerini belirtmelerinin bir
sebebinin de giinliikk hayatlarinda kendi kiiltiirlerin-
den insanlarla daha ¢ok vakit gecirmeleri oldugu
sOylenebilir.

Katilimcilarin - %60°1 herhangi bir sivil toplum
kurulusuna (STK) iiye degildir. Uye olunan STK’lar
ise ¢cogunlukla miizik ve spor faaliyetleri yiiriiten
dernekler, dini dernekler, yardim kuruluslari, siyasi
partilerin  dernekleri, diaspora/gé¢gmen kokenli
dernekler ve 6grenim goriilen ya da calisilan alanda
faaliyet gosteren dernekler olarak belirtilmistir. Genel
olarak uyum/entegrasyon/katilim ile ilgili bir sikinti
yasamadigini belirten bu kesimin ¢ogunlugunun



herhangi bir STK’ya {iiye olmamasmin temel
sebebi, bu kuruluslardan temelde bir beklentilerinin
olmamasi seklinde yorumlanabilir.

Anket katilmcilarmin Almanya’ya gelirken zorlan-
diklar1 konularin; kalacak yer bulma, vize siireci ve
ogrenim gorecekleri okul ya da ¢alisacaklari kurumla
anlasma siiregleri oldugu goriilmiistiir. Bu bilgiyi dog-
rulayacak sekilde, katilimcilarin %56’s1, Almanya’da
yasama uyum saglama siirecinde yasadiklar1 sorun-
larla ilgili bagvurabilecekleri bir kurum olmadigini
belirtmislerdir. Bu noktadan yola ¢ikarak, Tiirkiye’den
Almanya’ya go¢ eden yiiksek nitelikli kisilerin 6zel-
likle biirokratik islemler konusunda destek alabilecek-
leri yapilarm kurulmasi ya da gelistirilmesi konusunda
bir beklenti oldugu sdylenebilir, nitekim bu konularda
bagvurulabilecek tek kurum olan “konsolosluk”, ayni
zamanda katilimcilarm en ¢ok sikint1 yasadiklarimi be-
lirttikleri kurum olmustur.

e. Tirkiye ile iligkiler

Anket katilimcilarinin neredeyse tamami, Tiirki-
ye’de yasayan tanidiklariyla 6zellikle kisisel isleri
ile ilgili bilgi aligverisinde bulunduklarini belirtmis-
tir. Bunun diginda bilgi aligverisi yapilan konular:
Tiirkiye’deki siyasi durum, Tirkiye’deki is ve ya-
tirim olanaklari, profesyonel konular, egitim ve staj
olanaklar1 ve Tiirkiye disindaki is olanaklaridir.

Katilmcilarin Tiirkiye ile ilgili haberleri glinliik
olarak takip etme oraninin %70 ve Tirkiye’de-
ki tanidiklartyla her giin haberlesme oraninin ise
%43 oldugu gorilmiistiir. Yilda iki veya daha faz-
la kez Tiirkiye’de bulunan katilimcilarin orani ise
%350’nin tlizerindedir. Katilimcilarin %74°1 ise ca-
listiklar1 veya 6grenim gordiikleri alanlar ile ilgili
Tiirkiye’de diizenlenen etkinliklere katilmadikla-
rin1 belirtmistir. Giinlik hayata dair gelismelerle
siirekli ilgilenen bu kesimin, ayni ilgi ve alakasinin
kendi 6grenim ve is alanlarim ilgilendiren faaliyet-
lere katilma konusunda zayif kalmasinin nedenleri
sorgulanmalidir. Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu
(%41), anketi yanitladiklar1 sirada faaliyet goster-
dikleri alanin Tiirkiye’nin sosyo-ekonomik gelisi-
mine katki sagladigini diistinmediklerini belirtmig-
tir; fakat %41°lik bir kesim ise islerinin bu gelisime
katki sagladigimi ve %18’lik bir kesim bu konuda
kararsiz olduklarini belirtmistir.

Anket ¢aligmasinin en énemli kismi, gé¢ edenlerin
Tiirkiye’ye geri donme istegi olarak gosterilebilir.
Bu kapsamda, katilimcilarin %33’ net olarak Tiir-
kiye’ye donmeyi diistinmediklerini, %23’i ise geri
donmeyi diisiindiiklerini belirtmistir. Katilimcilarin
%44°1 ise bu konuda kararsiz olduklarini belirtmis-
tir. Katilimcilarin geri donmelerinde belirleyici ola-
cak en onemli etken, aileleri ile birlikte olma istegi
olarak goriilmektedir. Bu karar1 almalarina etken
olan diger sebepler ise Tiirkiye’ye fayda saglama
istegi, Almanya’ya uyum/entegrasyon/katilim sag-
lamaktaki giicliikler, Almanya’da uygulanan kati
goecmenlik ve kalici oturum politikalari, ¢ocuklarini
Tirkiye’de yetistirme istegi, sdzlesmelerinin son-
lanmasi ve Tiirkiye’de daha iyi is olanaklar1 olmas1
olarak siralanabilir.

Anket katilimcilarinin %26’k bir kismi, Tirki-
ye’nin bolgesel ve ulusal gelisiminin kendileri i¢in
az onemli oldugunu ya da hi¢ 6nemli olmadigini
belirtmistlerdir. Bu kesimin, Tiirkiye’ye déonme ih-
timallerinin olmadig1 ve hatta Tiirkiye'ye katki sag-
lama konusunda da istekli olmadiklar1 degerlendi-
rilebilir.

Bunun aksine, Tiirkiye’ye donmeyi diistinmeseler
bile, katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu icin Tiirki-
ye’nin bolgesel ve ulusal geligimi olduk¢a Gnem-
lidir. Bu kapsamda katilimcilar tecriibe ve bilgi
birikiminin aktarimi, ortak calismalar, kisa siireli
egitimler, Ogrencilere destek verme (burs verme
vb.) ve diaspora faaliyetleri yoluyla katkida bulun-
mak istediklerini belirtmistir.

Sdylesilerden Alintilar

Bu béliimde anket sonuglarini besleyecek sekilde,
sosyo-politik anlamda Almanya’da énemli konum-
larda bulunan segkin Tiirkler ile yapilan yar1 yapi-
landirilmis soylesilerden alintilar alt bagliklar altin-
da sunulmaktadir.

a. Dil (Almanca)

Anket calismasina katilan kisilerin biiyiik bir c¢o-
gunlugu c¢alisma, 6grenim gorme ya da gilinlik
hayatlarinda dil (Almanca) konusunda sikint1 yasa-
diklarmi belirtmistir. Bu konuda Sosyal Demokrat
Parti (SPD) iiyesi ve HafenCity Hamburg Univesi-
tesi (HCU)’ da 6gretim gorevlisi olan Dr. Yasar Ay-
din, yiiksek nitelikli kesimin Almanca konusunda
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sikint1 yasamasiin ¢ok normal oldugunu, c¢iinkii
genelde Almanya’ya gelmeden 6nce almis oldukla-
r1 Ingilizce 6grenim nedeniyle cogunlukla ingilizce
kullanmayn tercih ettiklerini belirtti.

b. Alman Toplumunda Kabul Gérme ve
Uyum Saglama

CDU Hessen eyaleti milletvekili Ismail Tipi,
Almanya’ya entegresyon/uyum/katilimin kapisini
acmak i¢in gOo¢menlerin sahip olmasi gereken 3
anahtar oldugunu belirtti. Bunlar: dil (Almanca),
kalifikasyon (bir konuda uzmanlasma) ve sosyal
katilim (derneklerde, itfaiye vb. kuruluglarda goniillii
calisma). Bunlart gergeklestiren gd¢menlerin
Almanya’daki hayata katilim konusunda higbir
sikint1 yagsamayacagini sdyleyen Tipi, bu sayede her
tiirli kurum ve kurulusta (siyasi partiler de dahil)
yikselmenin de miimkiin oldugunu aktardi.

Tirk Mimar ve Miihendisler Birligi Almanya
(TMMB) yetkilileri, yiiksek mesleki yetkinlige
sahip kisilere etnik kokenlerinden dolay1 (genellikle)
bir ayrim uygulanmadigini belirtti. Ayrica yetkililer,
meslegin  uyumun temeli meslek
sayesinde yasanilan {iilkenin dilinin, toplumunun
yasayis tarzinin ve kiiltiiriiniin anlasilabildiginin
altini ¢izdi.

oldugunu,

Yesiller Partisi (Die Griinen) iiyesi avukat Memet
Kihg, Tiirkiye’den gelen kalifiye kisilerin Almanya’da
dogup biiyliyenlerden daha bagarili oldugunu
gozlemledigini ve temelde bunun, bu kisilerin daha
yiiksek Ozgiivene sahip olmalart ve somut bir hedef
ile Almanya’ya gelmis olmalarindan kaynaklandigini
belirtti.

Ek olarak, Alman Tiirk Forumu (Deutsch Tiirkisches
Forum /DTF) Genel Miidiirii Kerim Arpad, yiiksek
nitelikli Tirk gd¢menlerin Almanya’ya uyum/
entegrasyon/katiliminin zor olmayacagini; ¢iinki
bu kisilerin uyumu kolaylastiran; maddi imkanlar,
is sahibi olma ve dil bilme (Ingilizce) konularinda
iyi durumda olduklarini aktardi.

Almanya Sosyal Demokrat Partisi
(Sozialdemokratische Partei Deutschlands / SPD)
milletvekili Turgut Yiiksel ise, okullarda smiflarin
%6011 yabanci uyruklu 6grencilerin olusturdugu
Almanya’nin biiyiik kentlerinde yalmiz uyum

sorunundan  bahsedilemeyecegini  belirtti. Bu
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noktada Yiiksel, su soruyla karsi karsiya kalinacagini
vurguladi: “Kim kime entegre olacak?”.

Buna ek olarak gd¢ ve entegrasyon/uyum/katilim
konusunda onemli c¢alismalari bulunan, ayrica
“DonQuichotte” yarismasi® ve “Hans ile Hasan”
kitabinin’” mimar1 karikatiirist Erdogan Karayel,
on dort yildir Almanya’da yasadig1 siire boyunca
Alman toplumunun kiiltiiriiniin, dilinin, zevklerinin
bir nevi go¢menlere dayatildigini ve asimilasyon
politikas1 izlendigini aktardi. Karayel, gercekten
bir entegrasyondan bahsedilmek isteniyorsa, bunun
Almanlar'in da Tiirk¢e 6grenebildikleri bir ortamda
miimkiin olabilecegini belirtti.

Bunlara ek olarak, Tiirkiye ve Uyum Arastirmalari
Merkezi Vakfi (Stiftung Zentrum fiir Tiirkei
Studien und Integrationsforschung / ZfTI) yetkilisi
Caner Aver, Almanya’daki kurumlarda iist
seviyelere ilerledik¢e gbgmen oraninin azaldigin
sOyledi. Kurumlardaki hiyerarside iist seviyelerde
eski yerlesmis Alman toplumu ile bir kaynak
miicadelesine girildigini aktaran Aver, Almanya’da
asir1 sag goriisli temsil eden Almanya igin Alternatif
(Alternative fiir Deutschland / AFD) partisinin
yiikselise gegmesinin nedenlerinden birisinin de bu
“kaynak paylasimi miicadelesi” oldugunu ifade etti.

Hristiyan Demokrat Birligi (Christlich
Demokratische Union Deutschlands / CDU)
milletvekili Serap Giiler, aynm1 6zge¢mise sahip
olmalarina ragmen kisilerin Tiirk isimli olmalari
nedeniyle is goriigmelerinden red aldiginin tespit
edildigini paylasti. Bunu destekleyecek sekilde,
2013 yilinda Dortmund Universitesi destegi
ile yapilan [4], yiiksek nitelikli profile ait 6z
geemislerin (CV) hem Tiirk hem de Alman adr ile
ylizlerce sirkete gonderildigi bir ¢aligmaya gore
Alman ismine sahip olan CV‘lere 14% oraninda
daha fazla geri doniis yapildi. Almanya’da yiiksek
nitelikli gdgmenlerin daha ziyade Hindistan, Israil
ya da diger Avrupa iilkelerinden (Ispanya, Italya,
vb.) geldigini aktaran Giiler, bu konuda Tiirkiye’nin
cok g6z Oniinde olmadigini, bunun da temel
olarak Tirklerin Almanya’daki kotii imajindan
kaynaklandigini belirtti.

Tiirklerin Almanya’da istedikleri faaliyetleri daha
rahat bir sekilde yiiriitebilmeleri ve bahsi gecen
uyum/entegrasyon/katilim konusundaki sorunlarin
daha kolayca asilabilmesi i¢in Alman siyasetinde



daha fazla yer almalar gerektigini aktaran Avrupali
Tiirk Geng Isadamlar1 Dernegi (ATGIAD) yetkilisi
Hakan Caliskan, Almanya’da 3 milyonun {izerinde
bir kitleye hitap edilecekse, temsilcilik vasfindan zi-
yade fikirleri etkileyebilecek oranda kisi ile Alman
parlamentosunda yer alinmasi gerektigini vurguladi;
fakat bunun tam aksine, bugiin Tiirkiye kdkenlilerin
sadece %20’ye yakini Alman pasaportuna sahip. Bu
konuda, Tiirkiye ve Uyum Arastirmalari Merkezi
Vakfi (Almanya) ile Bayburt Universitesi (Tiirkiye)
ortakliginda yiiriitiilen bir ¢alismada, Alman vatan-
daslhigina gegme sayisini artirmak amaciyla yapilan
reformlara ragmen yillik vatandasliga gecis oranin-
da gerileme oldugu goriilmekte*. Bu noktadan ha-
reketle, Alman vatandasi olmayarak segme secilme
hakkindan yoksun kalan Tiirkler'in, uyum/entegras-
yon/katilimi gelistirmekte eksik kaldiklar1 soylene-
bilir; fakat vatandashiga gegcmemekteki en biiyiik
etkenin, Alman pasaportunu alinca Tiirk pasapor-
tundan vazge¢me mecburiyeti oldugu da unutulma-
malidir. Bu durumun asil sorumlusu (diisiiniilenin
aksine) Tiirkiye’de uygulanan kanunlardir. Birgok
iilkenin uygulamakta oldugu gibi Tiirkiye de isterse
Alman vatandagligina basgvuran vatandaslarini Tiirk
vatandaghigindan c¢ikartmayarak, bu kisilerin cift
vatandagliga sahip olmasin saglayabilir.

c. Yuksek Nitelikli Tirk Go¢menlere Dair
Almanya’nin Izledigi Politikalar

Almanya’da Ingilizce grenim veren program sayi-
smin artmasiyla, Tiirkiye’den go¢ edenlerin sayisinin
da arttigin1 séyleyen SPD iiyesi Tiirkan Karakurt,
uluslararasi rekabet nedeniyle Almanya’nin yurtdisin-
dan 6grenci cekmeye devam ettigini ve ayrica kalifiye
eleman eksigi nedeniyle Almanya’da 6grenim goérmiis
kisilere bir sene is arama imkan1 saglandigini belirtti.

Ayrica, HBT Dergisi yazart Miifit Aksoy’un ak-
tardig1 bilgiye gore “Almanya’nin iinlii Alexan-
der-von-Humbolt Vakfi, yasami tehlike altinda olan
kirk alti yabanc1 bilim insanin1 Almanya’daki aras-
tirma enstitiilerine davet etti. Bunlarin arasinda Tiir-
kiye, 21 bilim insani ile birinci sirada yer aliyor!”s.

Bunlarin aksine, Frankfurt Tirk Film Festivali
(Frankfurt Tiirkische Film Festival) baskanit Hii-
seyin Sitki, Almanya’nin (yiiksek nitelikli) Tirk
gocmenlere yonelik politikasini su sekilde deger-
lendirdi: “Ben yurt disinda yasiyorsam, kendimi o

ilkeye ait hissetmeliyim. O sistemin bana giiven-
mesi ve sirtin1 dayamasi gerekir. Bu duygu Alman-
ya’da verilemedigi i¢in genel olarak Tiirkler kendi-
lerini dislanmis hissediyorlar. Ornegin; Ingiltere’ye
gidiyorsunuz, orada biraz daha farkli; ¢iinkii orasi
klasik bir go¢men {ilkesi. Almanya’da hala buna
alisilamadi. Siyasi terminolojide gdg¢men ifadesi
kullaniliyor ama yasal olarak go¢men tilkesi olduk-
larini kabul etmediler. Bu konudaki sikinti, yiiksek
nitelikli Tiirk gdgmenlerde de goriilityor.”

fsmail Tipi (CDU) ise, Almanya’nin gelecekte iic
biiyiik sorunu oldugunu ve bunlari ¢6zmek igin yiik-
sek nitelikli gégmenlerin Almanya’ya entegrasyonu/
uyumu/katilimina ciddi 6nem verilmesi gerektigini
aktardi. Tipi bu ti¢ sorunu su sekilde tanimladi: Al-
manya toplumu yaslaniyor, Alman niifusu azaliyor
ve yabanci orani artryor (yani Almanya renkleniyor).

Bunlara ek olarak, ¢ifte vatandaslik konusu her ne
kadar Tirkiye’nin sorumlulugunda olsa da, uyum/
entegrasyon/katilimi gelistirme konusunda Alman-
ya’nin eli kolu bagl degildir. Bugiin on bes Avrupa
Birligi tilkesinde uygulanmakta oldugu gibi Alman-
ya da {ilkesinde yasayan go¢menlere yerel diizeyde
secme se¢ilme hakk: verebilir’.

d. Tirkiye’nin Diaspora Politikasi

Almanya’nin politikalarimin yani sira Tiirkiye’de
uygulanmaya c¢alisilan politikalara baktigimizda
yetkililerin pek umutlu olmadiklar1 gézlemleniyor.
Almanya Tirk Toplumu (Tirkische Gemeinde
in Deutschland / TGD) genel baskani Gokay
Sofuoglu, kiiresellesen diinyada biitiin iilkeler kendi
is glciinii daha iyi degerlendirmeye g¢abalarken,
Tiirkiye’nin bu konuda fazla bir girisimi olmadigini
paylasti. Almanya’daki Fraunhofer ve Max Planck
kuruluslarina benzer olmasi hedeflenen ““Yunus
Emre Enstitiisii”’niin daha yeni ¢calismaya basladigini
aktaran Sofuoglu, bu yapilarin geri planinda yine
siyasi lobilestirme oldugunu ve Almanya’dakilerin
aksine bir devlet politikas1 olarak degil bir parti
politikas1 olarak desteklenmeleri nedeniyle uzun
vadeli olamayacaklarimni vurguladi.

Hessen Tiirk Toplumu (Tiirkische Gemeinde Hessen/
TG-Hessen)  yetkililerinden — Tayfun  Cilingir,
1990’larmn sonunda (Biilent Ecevit’in Bagbakanligi
doneminde) Yurt Disinda Yasayan Vatandaslar
Danisma Kurulu olusturuldugunu ve bunun igin bir¢ok
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iilkeden temsilciler segildigini belirtti. Kendisinin de
Tiirk vatandaslarinin segme-se¢ilme komisyonunda es
baskan oldugunu fakat sonradan bu danigma kurulunun
Yurtdigi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi'na'®
doniistliriildiigiini ve her fikri blinyesinde barindiran
“katihmc1” niteligini  kaybettigini aktardi. Ayrica
Cilingir, yiiksek nitelikli Tiirk gogmenlerin Tiirkiye’ye
katki yapma konusunda istekli olabilmesi i¢in 6nce
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin onlara sahip ¢ikmasi
gerektigini belirtti. Almanya’da yasayan Tiirklere daha
ziyade oy ya da ticaret potansiyeli odakli bakildigim
vurgulayan Cilingir, yiiksek nitelikli Tiirk gdgmenlerin
Tirkiye'ye daha fazla katki saglamasi konusunda
uygun sosyal ve calisma ortamlarinin yaratilmasi
gerektigini de vurguladi.

Benzer sekilde Erdogan Karayel, Almanya’daki
baskonsolosluklarin kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere
fazla destek olmadiklarini, daha ¢ok siyasi ¢alisma-
lar yaptiklarini ve adeta bir siyasi partinin temsilci-
leri gibi davrandiklari belirterek sitem etti.

Yiksek nitelikli Tirk gdcmenlerin {ilkelerinden
kagmamasi, gidip daha sonra geri donmesi ya da
uzaktan da olsa Tiirkiye ile iletisimde kalip fayda
saglamasi i¢in Tirkiye’nin ciddi anlamda yatirim
yaparak Tllkeyi cazip hale getirmesi gerektigini
paylasan CDU iiyesi Olcayto Dingersu ise, bunun
sadece is bulma anlaminda degil, adalet, egitim, se-
hirlesme vb. her tiirlii “insan hakki” alaninda yapi-
lacak gelistirmelerle saglanabilecegini aktardi.

Stuttgart Baskonsoloslugu Ticaret Atesesi Mehmet
Cakiroglu ise, devletin politika gelistirebilmesi
icin once dogru rakamlar1 bilmesi gerektigini be-
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lirtti. Almanya’ya 6grenim gérmek igin gelenlerin
sayisinin bir sekilde 6grenilebilecegini ama c¢alis-
maya gelenleri bilmenin neredeyse imkansiz oldu-
gunu aktaran Cakiroglu, Stuttgart’ta T.C. Vatanda-
s1 olmayanlar dahil toplamda ka¢ Tiirk oldugunun
tam olarak bilinmedigini sdyledi. Benzer sekilde
Almanya’da yerlesik olan Tiirklere ait yatirimlarin
toplaminin da tam olarak bilinmedigini aktardi.

Bunlara ek olarak, Tiirk Alman Ticaret Kopriisii
(DeutschTiirkischer Wirtschaftsdialog / DTW) bas-
kani ve Tiirk-Alman Universitesi'! Vakfi Yonetim
Kurulu tiyesi Tarkan Séhret, Tiirkiye’nin ekonomik
anlamda en fazla is birligi yaptig1 {ilkelerden birinin
Almanya olmasina ragmen, Tirkiye’de Almanca 6g-
renim yaptlmamasinin anlagilamaz oldugunu belirtti.

Bunlarin aksine Ismail Tipi (CDU), Wissbaden’de
Tiirk konsolosugunun destegi ile 2017 yili basinda
bir egitim fuar1 diizenlendigini, bu sayede Alman-
ya’daki Tiirk akademisyenlerin bir araya getirilip
bir gii¢c odagi olarak hem Tiirk-Alman iligkilerinin
giiclendirilmesinin hem de genglerin dogru alanlara
yonlendirilmesinin amaglandigini belirtti. Bu ¢alis-
manin bir ilk oldugunu aktaran Tipi, ayrica Hessen
eyaletinde akademisyenlerden olusan Tiirk goc-
menlere yonelik bir kogluk sisteminin de gelistir-
meye calisildigini paylasti.

Mehmet Kili¢’in (Die Griinen) konuya yaklagimi
ise farkli: “Tirkiye’deki hiikiimet, entelektiiel seg-
menin Almanya’da az sayida oldugunu zaten 1iyi bi-
liyor. Dolayisi ile entelektiiellerin {ilkeyi terk etmesi
ve bir daha geri donmemesi, belki de mevcut hiikii-
metin daha ¢ok isine geliyor.”



e. Yiksek Nitelikli Turk Gocmenlerin
Tirkiye’ye Olasi Katkilari

TMMB Almanya kurucu {iyeleri, birligin kuruldugu
ilk yillarda gikartilan “iletisim” adli dergi sayesinde
Almanya’daki mithendislik ve mimarlik alanindaki
gelismeler konusunda Tiirkiye’nin ilgili kisi ve ku-
rumlarimi haberdar etmeye ¢alistiklarini ve dniimiiz-
deki siirecte bu faaliyeti tekrar baslatacalarini aktardi.

Bosch Sirketi {ist diizey yoneticisi Mehmet Kara-
kas ise, Almanya’nin basarili olmasmin sirr1 olan
“Once bir konuda uzmanlagsma, o konuda en iyi
olabilmek i¢in Ar-Ge galigmalarina odaklanma ve
tesvikleri de kullanarak bilgi ve ticari birikimi de-
rinlestirme” yaklagimin yiiksek nitelikli Tiirk gog-
menlerin Tiirkiye’ye tasiyabileceklerini belirtti.

Kerim Arpad (DTF), Almanya’da yasayan Tirk
toplumu olarak Tiirkiye’deki sivil toplumu yurt di-
sindan etkileyebiliyor olmamizin 6nemini vurgula-
di. Bunun sadece siyasal partiler anlaminda degil,
partner sehirler, dernekler, liniversiteler arasinda
kurulacak is birlikleri seklinde de saglanabilecegini
belirtti.

Benzer sekilde Memet Kihi¢ (Die Griinen), gele-
cekte Turkiye Cumhuriyeti Devleti’nin kalkinma-
simin yurt disindaki yiliksek nitelikli vatandaslarin
destegiyle olacagim aktardi. Kili¢, herhangi bir po-
litik ¢eliski ve galkantinin i¢inde kalmadan bilimsel
ve yetkinlesme ¢aligmalarinin ancak yurt diginda ve
yurt dis1 ile birlikte yiiriitiilebildigine dikkat ¢ekti.

f) Tiirkiye-Almanya iliskileri

Dr. Yasar Aydin (SPD), eger Almanya ile Tlirkiye
arasindaki iligkiler yiiksek nitelikli Tiirk gdgmenler
yardimi ile gelistirilmek isteniyorsa, bilim ile si-
yasetin kesinlikle ayr1 tutulmasi gerektiginin altim
¢izdi. Ornegin; Almanya’nin koklii kurulusu Goet-
he Enstitiileri’nde hangi parti iktidarda olursa olsun
her goriisten insana rastlandigini; ¢linkii Alman bi-
lim merkezleri i¢in “katilimecilik” kavraminin ¢ok
onemli oldugunu belirtti; fakat ne yazik ki Tiirki-
ye’deki durum bunun tam tersi yonde seyretmekte-
dir. Bu konuda iki &rnek verilebilir: TUBITAK ve
Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA). Her iki ku-
rum da bilimsel, idari ve mali 6zerklige sahip bir
yap1 olarak kurgulanmis olmalarina ragmen son 10
sene i¢inde yonetim seviyesinde yaganan adil olma-
yan degisiklikler, 6zerk yapinin degismesi ve bilim
odakli politikalardan vazgecilmesi gibi nedenler
dolayist ile kurulus 6zelliklerini tasimayan yapilar
haline doniismustiir 12 13.

Yiiksek nitelikli Tiirk gogmen konusunun, iki tlke
arasindaki ekonomik iligkilerin gelismesi kapsaminda
daha ¢ok giindeme gelebilecegini aktaran Caner Aver
(Z£TI), bunun en 6nemli sebebinin yiiksek nitelikli
Tiirk gd¢gmenlerin daha az dogmatik yapida olmalart
ve ¢ift kimlikle yasamaya daha pozitif yaklagmalari
oldugunu belirtti. Bunun tesvik edilmeye caligildigi-
n1 fakat hiikiimet politikalar1 isin i¢ine girdiginde ku-
rumlarin ister istemez bundan olumsuz etkilendigini
paylasan Aver, bu nedenle uyum/entegrasyon/katilim
calismalarmi tamamen bagimsiz STK’lar tizerinden
yiirtitiilmesi gerektigini vurguladi.
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Hakan Caligkan, Birol Demirkan (ATGIAD)
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Dr. Yagar Aydin (HCU)
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TMMB yetkilileri, miithendislik ve bilimsel yakla-
simin “milliyet¢i” olmadigini, bu nedenle yiiksek
nitelikli Tiirk go¢menlerin Almanya ve Tirkiye ara-
sindaki iligkilerin gelistirilmesine biiyiik katki sag-
layabilecegini belirtti. Giinlimiizde bu faaliyetlerin
daha ziyade bireysel girisimlerle gerceklestirildigi-
ni belirten yetkililer, uzun vadede fayda getirmesi
icin STK’larin birlikte ¢alisabilecegi bir model ol-
mas1 gerektiginin altini ¢izdiler.

Bunlarin aksine Tarkan Sohret (DTW), ozellikle
15 Temmuz darbe girisimi sonrasinda Tiirkiye’de
yasanan gelismeler nedeniyle, Almanya ile Tiirkiye
arasinda staj ve kariyer yapma anlaminda énemli bir

koprii gorevi goren Karriere24 platformunun'® sii-
reclerinde sikint1 yasayabildiklerini aktardi.

Almanya ve Tiirkiye arasindaki iligkilerin yiiksek
nitelikli Tirk gog¢menler yardimiyla gelistirilebil-
mesi icin, iki {lilkenin ortak degerler konusunda
anlagsmas1 gerektigini belirten Gokay Sofuoglu
(TGD) ise, bunun istendiginden emin olmadigini iki
soru ile aktardi: “Almanya gergekten Tiirkiye’nin
kalkinmasini istiyor mu? Diger taraftan Tirkiye
gercekten AB standartlarinda insan haklarina saygi-
11 bir {ilke olmak istiyor mu?”.

Konrad Adanauer Vakfi tarafindan 2011 yilinda An-
kara’da diizenlenen “Almanya’ya Tiirk Gogiiniin 50.
Yilinda Tiirk-Alman iliskilerinin Diinii, Bugiinii ve
Gelecegi* isimli etkinlikte konusan Karl Georg Wel-
Iman (CDU) ise, Tiirkiye Almanya arasindaki ilis-
kilere en gergekei yaklasan kisi olmustu'®. Nabucco
boru hattinin Tiirkiyenin {izerinden ge¢mesi ile Tiir-
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Caner Aver (ZfTi)

TMMB Almanya Yénetim Kurulu

kiye’nin 6nemli bir enerji merkezi olacagina deginen
Wellman, bundan dolay1 Tiirkiye’yle yakin igbirligi
icerisinde olmanin ¢ikarlar1 dogrultusunda oldugunu
vurgulamaisti; fakat bunun tam aksine, 16 Nisan 2017
tarihinde Tiirkiye’de gergeklestirilen anayasa degi-
sikligi referandumu stirecinde Almanya’nin iilkede
yasayan Tiirk gogmenleri kucaklamaktan ve iki iilke
iligkilerini korumaktan ziyade, Tiirkler’in milliyetci
duygularini kiskirtabilecek tavir sergiledigi goriil-
dii. Bu konuda DTF kurucularindan gazeteci, yazar
Ahmet Arpad, bugiin Almanya’da yasayan, Alman-
ya’daki sosyal, demokratik haklardan faydalanan
ama Tiirkiye’deki referandum siirecinde “Evet” oyu
veren yaklagik dort yiiz bin Tiirk gogmenin, aslinda
elli bes yildir siire gelen uyum/entegrasyon/katilim
cabasinin basarisizliginin kanitladigini aktardi. Bu-
radan yola ¢ikarak Arpad, uzun vadede bu olumsuz
gidisatin ancak okuma, arastirma ve sorgulama kiil-
tiirii daha gelismis olan “yiiksek nitelikli Tiirk gog-
menler” sayesinde durudulabilecegini ve iki iilke
arasindaki iligkilerin olumlu yonde seyretmesni sag-
layabilecegini paylasti.

Sonug

Anket sonuglarindan elde edilen veriler 1s18inda,

yiiksek nitelikli Tiirk go¢menler ile ilgili asagidaki

degerlendirmeleri yapmak miimkiin olacaktir:

®  Yaklasik yarisinin kalict oturumu, ¢aligma izni
ve Alman vatandasligi var.

®  RBiiyiik cogunlugu, Almanya’daki yasama adap-
te olmakta ciddi sorunlar yasamiyor. En énemli
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sorunlar; dil, konaklama, vize siireci ve bazen
de kiiltiirel odakl1 sikintilar.

Ogrenim gorenlerin yaris1 ve ¢alisanlarin biiyiik
bir gogunlugu uzmanlklarmi Ingilizce devam
ettirebiliyor.

Cok biiyiik bir kismi ¢alistiklart kurumdan ve
maaglarindan memnun.

Cogunlugu, yardim alabilecegi bir Tiirk kurumu
oldugunu diistinmiiyor.

Cok biiyiik bir kism1 STK lara iiye degil. Uye
olanlar da genelde calistiklar1 ya da &grenim
gordiikleri bir kurumla iliski igerisindeler. Sos-
yal ya da siyasi olusumlara degil.

Cok biiytik bir kismu Tiirkiye ile ilgili haberleri
diizenli olarak takip ediyor ve yakinlar1 ile
diizenli olarak irtibat kuruyor.

Cogunlugu, Tirkiye’deki siyasi ortam ve is
yapis kiiltiiriindeki olumsuzluklar nedeniyle,
Tiirkiye’ye geri donmeyi diistinmiiyor.

Buna ragmen biiyiik bir kismi i¢in Tiirkiye nin
sosyo-politik gelisimi ¢ok dnemli.

Yine geri donmek istemeyenlerin ¢ogu, bir se-
kilde Tiirkiye’ye katki saglamak istiyor.

Anket sonuglarint destekleyecek sekilde uyum/en-
tegrasyon/katilim konusunda gesitli faaliyetler yii-
riiten seckin kisilerle yapilan soylesiler ile, yiiksek
nitelikli gogmen Tiirklerin Almanya-Tiirkiye iligki-
lerin gelistirilmesinde biiyiik bir role sahip oldugu,
bu kisilerin Tiirkiye nin sosyal ve ekonomik geli-
simine biiyiik katkilar saglayabilecegi fakat Tiirki-
ye’deki politik sikintilar nedeniyle bu imkanlarin
Oniiniin tikandig1 ortaya konuluyor. Bu noktada iki
onemli ¢ikarim yapilabilecegi degerlendirilmekte-
dir:
®  Yiiksek nitelikli Tiirk gd¢menlere dair istatisti-
ki veriler bulunmamaktadir. Bu veriler, STK’lar
tarafindan tutulmali, Tiirk ve Alman uygulayici-
lar ile paylasilmalidir.
®  Gogmenlerin Almaya’ya uyum/entegrasyon/ka-
tilim1 i¢in dil, mesleki kalifikasyon ve fahri faa-
liyetlere katilim ¢ok 6nemlidir. Yiiksek nitelikli
Tiirk gogmenler, bu isterleri daha rahat kargila-
diklar i¢in iki iilke iliskilerinin gelisiminde rol
model olabilirler.
Bu veriler 1s181nda, Tiirkiye’de bilim, teknoloji ve
sanayi alaninda yapilacak yatirimlarm, yliksek ni-
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telikli Tiirk gégmenlerin Tiirkiye’ye geri donmeleri
ya da Almanya’da kalsalar bile Tiirkiye’deki kurum/
kuruluslar ile daha yogun is birlikleri gergeklestire-
cekleri konusunda olumlu katki yapacagi goriilmek-
tedir. Bu kapsamda, dncelikle mevcut kabiliyetlerin
(beyin giiciiniin) farkina varilmasi amaciyla bir veri
havuzu olusturulmasi ve bunun tamamen iki {ilke-
nin politik konjenktiiriinden bagimsiz kalacak sekil-
de yiiriitiilmesi saglanmalidir. Ornegin Almanya’da
yasayan Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) ve
Istanbul Teknik Universitesi (ITU) mezunlarinin
kendi iglerine birer iletisim platformu bulunmakta
ve bu platform bir nevi mezunlar arasi bir veri taba-
n1 islevi gormektedir.

Mevcut kabiliyetlerin ve iki iilkenin ihtiyaglarinin
net bir sekilde belirlenmesi ile iki lilke arasinda
koprii niteligi gorecek cesitli bilimsel ve teknolojik
faaliyetler gerceklestirilebilecektir. Bunlar soze
konu olan devletlerin finanse edecegi projeler
olmanmn yanmt sira, uluslararasi sirketlerin (6rn:
Bosch, Mercedes vb.) biiyiik ¢apli yatirimlari ya da
enstitiiler ve iiniversiteler (6rn.: Fraunhofer, Max
Planck Enstitiisii vb.) arasi biiyiikk ¢apl projeler
seklinde diisiiniilmelidir. Bu gibi benzer galismalar
gecen senelerde hayata gegirilmistir (6rn.: Tirk-
Alman Arastirma, Egitim ve Inovasyon Y1l1 2014,
Tiirk-Alman  Universitesi''); fakat
ve faaliyetlerin hangi yone dogru evrilecegi ve
siirdiiriilebilir olup olmayacaklar1 heniiz muallaktr.

bu kurum

Umudu tekrar yesertecek politikalara yonelmek ge-
rekmekte ve burada en biiyiik gorev, Tirkiye Cum-
huriyeti Devleti’ni yoneten siyasal iktidara diismek-
tedir. Ciinkii Tirkiye’nin gelismesini saglamak,
ancak ona baglilik hisseden yurt iginde ve disindaki
vatandaslariyla miimkiin olabilir. Bunun i¢in de yurt
disinda yasayan ve yasadiklar tilkelerin politikala-
rin1 etkileme giicline sahip binlerce yiiksek nitelikli
Tiirk gogmene sahip ¢ikmanin ve onlarin edindik-
leri bilgi birikimi ve tecriibeyi paylasabilecekleri
“giivene dayali” ortamlar yaratmanin, Tirkiye i¢in
sadece onemli degil, artik bir “zorunluluk™ haline
geldigi ortadadr.

Tesekkiir

Bu ¢alismanin planlanma ve yiiriitme stirecinde
bizlerden destegini esirgemeyen Reyhan Oksay
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(Herkese Bilim Teknoloji Dergisi), Ahmet Arpad,
Necdet Niflioglu (Daimler Tiirk Treff), Fatih Ekinci
(Mannheim Uyum Meclisi), Giirsel Kéksal ( serbest
gazeteci), Erhan Kiirk¢ii (bankaci), Ekin Altan
(Stuttgart Universitesi), Bayram Ali Esiyok (Tiirkiye
Kalkinma Bankasi) ve karikatiirleri ile calismamizi
renklendiren Erdogan Karayel’e tesekkiirlerimizi
sunariz.
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